ZARZADZENIE NR 36/11
Wéjta Gminy Kije
z dnia 30 czerwca 2011 roku

w sprawie zmiany Regulaminu Wynagradzania Pracownikow w Urze¢dzie Gminy w
Kijach.

Na podstawie  art.39 ust.1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzgdowych ( Dz.U. z 2008r. Nr 223, poz.1458) i § 5 ust.5 rozporzadzenia Rady

Ministrow z dnia 18 marca 2009r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (
Dz.U. z 2009r. Nr 50, poz.398)
zarzadzam, co nastepuje:

§1

W Regulaminie Wynagradzania Pracownikéw Urzedu Gminy w Kijach stanowigcym
zalgcznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 38/09 Wojta Gminy Kije z dnia 15 czerwea 2000r.
zmienionym Zarzadzeniem Nr 88/09 z dnia 31 grudnia 2009r. zmienia sie zalacznik nr 6 i
nadaje mu brzmienie okres$lone w zataczniku do niniejszego zarzadzenia.

§2

Pozostale postanowienia Regulaminu pozostaja bez zmian.

§3
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi Referatu Organizacyjnego i Spraw
Spotecznych.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zalacznik Nr 6
do Regulaminu Wynagradzania
pracownikéw w Urzedzie Gminy w Kijach

Zalacznik do Zarzadzenia Nr 36/11
Wojta Gminy Kije
z dnia 30 czerwca 2011r.

TABELA VI

Stanowiska obslugi

Lp.
Zaszeregowanie Wymagania  kwalifikacyjne
do kategorii Wyksztalcenie Staz pracy w
wynagrodzenia | oraz umiejetnosei latach
zasadniczego zawodowe
1. Pomoc II-vin $rednie -
administracyjna
2. Konserwator VIHI-IX zasadnicze -
Rzemieslnik zawodowe
wykwalifikowany,
Elektryk
3. Kierowca VII-X wg odrebnych przepiséw
samochodu
osobowego .
4. Robotnik V-VII podstawowe -
gospodarczy
3 Sprzataczka I-1v podstawowe
6. Goniec 11-111 podstawowe
7. Kierowca autobusu | X-XI wg odrebnych przepiséw




