Zarzadzenie Nr 54/10
Wojta Gminy w Kijach

z dnia 17 sierpnia 2010r.

w sprawie zmiany Zarzadzenia Nr 12/09 Woéjta Gminy w Kijach z dnia 16 marca 20009r.

dot. ustalenia Regul'aminu Zakladowego Funduszu Swiadczeh Socjalnych oraz

powotania Komisji Socjalne;j.

Na podstawie art.33 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym( tekst

jednolity z 2001r. Dz.U. Nr 142, poz. 1591 z pézn.zm.) oraz art.8 ust.2 ustawy z dnia 4

marca 1994r. o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych ( tekst jednolity z 1996r. Dz.U.

Nr 70, poz.335 z p6zn.zm.) zarzgdzam, co nastepuje:

g 1

W Zafgczniku Nr 1 do Zarzadzenia Nr 12/09 Woéjta Gminy w Kijach z dnia 16 marca

2009r. w sprawie ustalenia Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

oraz powotania Komisji Socjalnej wprowadza sie nastepujace zmiany:

» Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Urzedzie Gminy w Kijach

w  zalgczniku nr 3, tabela nr 2 — doptaty do wypoczynku organizowanego we wlasnym

zakresie ( tzw. wczasy pod grusza) otrzymuje brzmienie:

Tabela nr 2

doplat do wypoczynku organizowanego we wlasnym zakresie ( tzw. wezasy pod grusza)

Prog
dochodu

Sredni dochod netto na osobe w rodzinie

Doplata za 1 dzien wypoczynku
stanowigca odpowiedni % minimalnego
wynagrodzenia 7a prace
obowigzujacego w dniu 1 stycznia
danego roku

I do 1000 zt ( 1150 z}) 3%

I powyzej 1000 zt ( 1150 zt) do 1700 zt ( 1955 2,9%
z1)

11 powyzej 1700 zt (1955zh) 2,8%

W przypadku oséb samotnych lub gdy czlonkiem rodziny(
uprawnionym do pomocy socjalnej) jest osoba z
orzeczonym znacznym lub umiarkowanym stopniem
nicpetnosprawnosci, prog dochodowy dla tej rodziny(
osoby) ulega odpowiednio podwyzszeniu o 15%( jak w
nawiasach) przy niezmienionym % wskazniku doplaty.

Podana wysokos¢ doplaty przyznawana
jest na catg rodzing, w jednej kwocie, a
wysokos¢ kwoty doptaty zalezy tylko
od wysokosci dochodu, a nie 1losci 0séb
uprawnionych.

Przy wyliczaniu doplaty za jeden dzien
otrzymang kwot¢ zaokragla sic do 1 zi,
a kwote tacznej doplaty do 10 zi.

Doptata przystuguje w przypadku korzystania przez osob¢ uprawniong z urlopu wypoczynkowego
przez co najmniej 14 nastgpujacych po sobie dni kalendarzowych.”

Q 2

/arzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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