) JT GMINY

ot e ZARZADZENIE NR 28/2022

WOITA GMINY KIJE
z dnia 12 maja 2022 roku

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Samorzadowej Instytucji Kultury
» Kasztelania” w Kijach

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym ( Dz. U. 2022, poz. 559) w zwigzku z art. 16 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991
roku o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (t.j. Dz. U. 2020, poz. 194)

zarzadzam, co nastepuje:
§1

1. Ogtaszam konkurs na stanowisko Dyrektora Samorzadowej Instytucji Kultury
»Kasztelania” w Kijach stanowigcy zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia.

2. Kandydata na stanowisko Dyrektora Samorzadowej Instytucji Kultury ,, Kasztelania” w
Kijach wytoni Komisja Konkursowa, ktoéra =zostanie powotana odrebnym

Zarzadzeniem.

§2

Ogtoszenie, o ktérym mowa § 1 zostanie podane do publicznej wiadomosci poprzez:
1) opublikowanie w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Kije
2) na tablicy ogtoszen Urzedu Gminy w Kijach,
3) na stronie internetowej Samorzgdowej Instytucji Kultury ,, Kasztelania” w Kijach

§3
Wykonanie Zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy Kije.
§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 28/2022
WOITA GMINY KIE

z dnia 12 maja 2022 rok

OGLOSZENIE

Wojt Gminy Kije ogtasza konkurs na stanowisko Dyrektora Samorzadowej Instytucji
Kultury ,, Kasztelania” w Kijach

I. Nazwa i adres instytucji kultury:

Samorzadowa Instytucja Kultury ,Kasztelania” w Kijach
ul. Kasztelanska 3, 28-404 Kije

IL.Wymagania obowiazkowe (formalne):

wyksztatcenie wyzsze,

co najmniej 3-letni udokumentowany staz pracy, w tym 2 lata pracy w instytucji kultury lub
samorzadowej jednostce organizacyjnej dziatajacej w zakresie kultury,

obywatelstwo polskie,

stan zdrowia umozliwiajgcy wykonywanie pracy na stanowisku kierowniczym,

korzystanie z petni praw publicznych i posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,
brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umy$ine przestepstwo skarbowe,

niekaralnoé¢ zakazem pelnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem Srodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r., poz. 289
Z p6Zn. zm.),

znajomoé¢ przepiséw prawnych dotyczacych funkcjonowania instytucji kultury, w tym
ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej, ustawy o finansach
publicznych, ustawy prawo zamowien publicznych, kodeks pracy.

III. Wymagania dodatkowe:

1) umiejetno$ci organizatorsko-menadzerskie i kierowanie zespotem pracownikéow;

2) dobra organizacja wiasnej pracy,

3) doéwiadczenie w pracy z grupami mtodziezowymi, artystycznymi, seniorami...

4) znajomoé¢ procedur zwiazanych z pozyskiwaniem $srodkow zewnetrznych w tym unijnych,
5) kreatywnos¢, odpowiedzialno$¢, dyspozycyjnos¢, rzetelnos¢, kultura osobista,

6) biegta znajomos$¢ obstugi komputera w tym MS Office,

7) prawo jazdy kat. B,

8) znajomo$¢ problematyki bedacej przedmiotem dziatalnosci samorzgdowych instytucji

kultury oraz zjawisk w szeroko pojetej kulturze, sztuce i dziedzictwie narodowym,

9) mile widziane do$wiadczenie na podobnym stanowisku,



IV. Ramowy zakres wykonywanych zadan wykonywanych na stanowisku:

1) Kierowanie biezgcg dziatalnoscig Instytucji Kultury,
2) Peienie obowiazkéw pracodawcy w rozumieniu przepiséw Kodeksu Pracy w stosunku

do pracownikéw zatrudnionych w Instytucji Kultury,
3) Wydawanie zarzadzen i regulaminéw wewnetrznych,
4) Udzielania upowaznien i petnomocnictw do dziatania w imieniu Dyrektora Instytucji

Kultury,
5) Prowadzenie efektywnej gospodarki mieniem i srodkami finansowymi,
6) Opracowywanie planéw finansowych oraz wnioskéw inwestycyjnych i przedstawianie

ich Organizatorowi,
7) Poszukiwanie i pozyskiwanie innych Zrédet finansowania dziatalnosci statutowej,

8) Przedstawianie Organizatorowi i wiasciwym instytucjom planéw i sprawozdan
okreslonych odrebnymi przepisami.

V. Warunki pracy:

wymiar czasu pracy- 1/2 etatu,

- umowa o prace

- miejsce pracy: Samorzadowa Instytucja Kultury ,Kasztelania” w Kijach
ul. Kasztelanska 3, 28-404 Kije

- rodzaj pracy: praca biurowa przy komputerze, wyjazdy poza siedzibe pracodawcy
zwigzane z realizacja zadan Instytucji Kultury.

V1. Oferty sktadane przez osoby przystepujace do konkursu musza zawierac:

1) pisemne zgtoszenie sie do konkursu wraz z listem motywacyjnym wiasnorgcznie
podpisanym;

2) pisemny, autorski program dziatania Samorzadowej Instytucji Kultury ,Kasztelania” w
Kijach;

3) wypelniony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sig o zatrudnienie;

4) dokumenty potwierdzajace wymagane wyksztatcenie i kwalifikacje (kopie poswiadczone
wlasnorecznie, z datg, za zgodno$¢ z oryginatem na kazdej stronie np.: dyploméw,
swiadectw, certyfikatow itp.);

5) dokumenty potwierdzajace wymagany staz pracy i doswiadczenie (kopie poswiadczone
wlasnorecznie, z data, za zgodno$é¢ z oryginalem na kazdej stronie np.: Swiadectw pracy lub
innych dokumentéw potwierdzajacych czas, miejsce i charakter wykonywanej pracy);

6) podpisane o$wiadczenie kandydata o stanie zdrowia i braku przeciwwskazan do
wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

7) podpisane o$wiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych
oraz o korzystaniu z peini praw publicznych,

8) podpisane o$wiadczenie kandydata o niekaralno$ci za umysine przestgpstwo $cigane z

oskarzenia publicznego lub umys$lne przestepstwo skarbowe,
9) przedstawienie innych danych/dokumentéw niz okreslone w ogloszeniu jest dobrowolne.

Przed zlozeniem oferty nalezy zapoznaé¢ sie z klauzulg informacyjng dotyczacg przetwarzania
danych osobowych stanowiacg zatacznik do niniejszego ogtoszenia,



VL. Sktadanie dokumentéw:

Oferty wraz z wymaganymi dokumentami nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z

dopiskiem , Konkurs na stanowisko Dyrektora Samorzadowej Instytucji Kultury ,Kasztelania” w

Kijach:

- osobiscie w sekretariacie Urzedu Gminy w Kijach ul. Szkolna 19, 28-404 Kije lub

- listownie na adres: Urzad Gminy w Kijach ul. Szkolna 19, 28-404 Kije ( liczy sig data wptywu
do Urzedu) w nieprzekraczalnym terminie do dnia 15 czerwca 2022r. do godz. 15:00.

Aplikacje, ktore wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

VII 1. Do przeprowadzenia postepowania konkursowego Wéjt Gminy Kije powota Komisjg
Konkursowa i okresli regulamin jej pracy.

2. Konkurs zostanie przeprowadzony w dwéch etapach: I etap - sprawdzenie ofert pod
wzgledem formalnym bez udzialu kandydatow i Il etap - rozmowa kwalifikacyjna z
kandydatami.

3. Niespetnianie formalnych kryteriéw wyboru spowoduje odrzucenie oferty z powodow
formalnych.

4. Kontakt z uczestnikami konkursu, w tym informacja o dopuszczeniu do konkursu badz
odrzuceniu oferty z powodéw formalnych oraz o terminie rozmowy kwalifikacyjnej, odbywac
sie bedzie drogg telefoniczng i/lub elektroniczng na numer i/lub adres wskazany przez
kandydata.

5. Rozpatrzenie ofert przewiduje sie do 30 czerwca 2022 roku.

6. Informacje o wyniku naboru bedg umieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy
informacyjnej w Urzedzie Gminy w Kijach oraz na stronie Samorzadowej Instytucji Kultury
»Kasztelania” w Kijach.

7. Wszystkie dokumenty po zakonczeniu naboru bedg przechowywane zgodnie z instrukeja
kancelaryjng. Nadestane oferty nie sg zwracane.



