Zarzadzenie Nr 5/2013
Dyrektora Samorzadowej Instytucji Kultury ,,Kasztelania”
z dnia 6 grudnia 2013 roku

w sprawie prowadzenia szkolenia wstgpnego na stanowiskach pracy w dziedzinie bhp (instruktazu
stanowiskowego)

Na podstawie Kodeksu pracy oraz rozporzadzenia Ministra Gospodarki 1 Pracy z 27 lipca 2004 r.
w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczenistwa i higieny pracy (Dz. U. Nr 180, poz. 1860),
zarzadzam co nastepuje:

§1

Wprowadzam do uzytku wewngtrznego ramowy program instruktazu stanowiskowego (zalacznik
Nr 1 do rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z 27 lipca 2004 r. w sprawie szkolenia
w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy).

§2
Do prowadzenia szkolenia wstepnego na stanowisku pracy w dziedzinie bhp (dalej: instruktazu
stanowiskowego) wyznaczam: specjalist¢ ds. bhp.

§3
Instruktaz stanowiskowy nalezy przeprowadzi¢ przed dopuszczeniem do $wiadczenia pracy na
okre$lonym stanowisku pracy, w odniesieniu do:
1) pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach robotniczych i innych, ktérych charakter
pracy bedzie sie bezposrednio wiazal z narazeniem na zagrozenia zawodowe,
2) pracownikéw przenoszonych na stanowiska, o ktérych mowa w pkt 1, i zatrudnionych na
tych stanowiskach w przypadku zmiany warunkow techniczno - organizacyjnych lub
organizacji stanowisk pracy, wprowadzenia do stosowania substancji o dzialaniu
szkodliwym dla zdrowia oraz nowych narzedzi, maszyn i innych urzgdzen.

§4
Stanowiska pracy, na ktérych pracownicy powinni by¢ objeci instruktazem stanowiskowym, to:
1. Gléwny ksiggowy,
. Instruktor ds. artystycznych i organizacji imprez,
. Instruktor,
. Pracownik przy konserwacji terendw zielonych, pracownik gospodarczy,
. Sprzataczka.
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§5
Kazdy instruktaz stanowiskowy powinien zakonczy¢ sie egzaminem z zakresu wykonywania pracy
zgodnie z przepisami i zasadami bhp.

§6
Po zakonczeniu instruktazu stanowiskowego osoba go prowadzaca jest zobowigzana wypelini¢
stosowne zaswiadczenie (wedhug ustalonego wzoru) i przekaza¢ je do akt osobowych pracownika.
§7
Zarzadzenie niniejsze wehodzi w zycie z dniem podpisania
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